
Qu’est-ce que le DISC Accélérateur ?
C’est un outil/test permettant d’identifier le style de comportement d’une personne en milieu de travail et de déterminer 
ses tendances au naturel versus le comportement professionnel requis pour accomplir ses responsabilités.

Qu’est-ce que la consolidation d’équipe ?
C’est une démarche d’intervention qui vient créer ou rétablir une synergie entre les membres d’une équipe et ainsi favoriser 
une meilleure performance. Elle vient consolider les liens entre ses membres et dynamiser le climat de travail.
Elle peut se faire :

•	 En situation de crise, pour régler un problème spécifique ;
•	 De façon préventive, pour assurer la cohésion ;
•	 Dans un contexte d’amélioration continue.

Quels sont les objectifs d’une consolidation d’équipe ?
La consolidation d’équipe vise principalement à :

•	 Identifier la complémentarité de l’équipe et ce qui leur permet de « gagner » ;
•	 Établir un climat favorable de confiance, d’engagement et de respect ;
•	 Créer la cohésion autour de la vision, des valeurs, des rôles et des responsabilités ;

Ce que comprend une session de consolidation d’équipe ?
Préalable : Avoir complété le test du DISC Accélérateur
Rencontre 1 : Présentation de la théorie du DISC et remise des résultats individuels
Rencontre 2 : Portrait de l’équipe et conversation/stratégie autour de l’équipe idéale

Coûts estimés
3 050 $ pour deux personnes
650 $ par employé additionnel
Si vous souhaitez des informations à propos de la consolidation d’équipe, nous vous invitons à contacter votre 
conseiller en assurances collectives

À propos de Lafond
À travers une offre de services complète et intégrée, Lafond accompagne depuis plus de 40 ans les PME et leurs 
dirigeants dans l’ensemble de leurs démarches d’affaires et dans l’arrimage de leur gestion des ressources humaines 
à leur stratégie financière.Lafond.ca
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LA PSYCHOMÉTRIE : 
UN OUTIL POUR UNE CONSOLIDATION D’ÉQUIPE RÉUSSIE
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